ПРОГРАМА ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧИТАЛИЩНАТА ДЕЙНОСТ НА 

НЧ „ХРИСТО БОТЕВ-1927” ПРЕЗ 2022 г. 
Ф О Р М У Л Я Р
	ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ

	Читалище: Народно  читалище „ХРИСТО БОТЕВ-1927”

	Гр. /с. ШИРОКОВО

	Брой жители на населеното място: 86........................

	Брой читалищни членове: 64

	СЪДЪРЖАНИЕ НА ГОДИШНАТА ПРОГРАМА

	1. Библиотечно и информационно обслужване
1.1. Брой на библиотечните единици във Вашия библиотечен фонд -  3158 
1.2. Прогноза за увеличаване на библиотечния фонд през 2022 г.    –  39     
1.3. Брой на абонираните за 2022 г. издания - 1       бр. /вестници и списания/
1.4. Брой планирани инициативи в библиотеката   3..........  /витрини,  литературни утра, 

        уроци по библиотечно - библиографски знания за ученици, литературни четения/

1.5. Дейности за оптимизиране качеството на библиотечно-информационното обслужване през 2022 г. и конкретни мерки за разширяване броя на читателските посещения:

-  закупуване на нови книги
- закупуване на нова техника
-

-

2. Автоматизация на библиотечно-информационното обслужване
2.1. Наличен брой компютри и периферни устройства (принтер, скенер) и други съвременни информационни устройства – 1бр. компютър, принтер, скенер
2.2. Осигурен достъп до интернет -  ДА /как/

2.3. Използване на уебсайт, фейсбук или други електронни комуникационни канали за популяризиране на библиотечните услуги –  ДА
2.4. Дейности за оптимизиране и повишаване степента на автоматизация на библиотечно-информационното обслужване през 2022 г. - НЕ  ..................................................................................................................................................

	3. Художествени състави и други форми на любителско творчество, които читалището ще поддържа през 2022 г.
Група за автентичен фолклор „ ШИРОКОВСКА КИТКА “
......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

	4. Колективни и индивидуални форми на обучение
 .......................................................................

........................................................................

.........................................................................


	5. Планирани нови образователни форми през 2022 г.
     

	6. Планирани нови форми на любителското творчество през 2022 г.
 ..........да – картини от подръчни материали............................................
...........................................................................................



	7. Музейни колекции (съществуващи и/или в проект за 2022 г.)

..............................................................................................................................
.............................................................................................................................



	8. Публични инициативи, организирани от читалището за местната общност в седалището му: /кратко описание на мероприятията през 2022г. – само в населеното място/
БАБИНДЕН
ТРИФОН ЗАРЕЗАН

ДЕН НА САМОДЕЕЦА

ТРЕТИ МАРТ

ОСМИ МАРТ

ПЪРВА ПРОЛЕТ 
ЦВЕТНИЦА

24 МАЙ

2 ЮНИ – ДЕН НА БОТЕВ

4 ЮНИ -95г. НЧ „ Христо Ботев-1927 “ и 20г. ФГ „ Широковска китка “
24 ЮНИ – ЕНЬОВДЕН

ЮЛИ – ЗА ДЕЦАТА – ИГРИ И ЗАБАВЛЕНИЯ

АВГУСТ – ЕКСКУРЗИЯ ДО ОПРЕДЕЛЕНА ДЕСТИНАЦИЯ

ВЪЗСТАНОВКА ЗА ВЪРБАН ВОЙВОДА – СЪВМЕСТНО С „ ТРАДИЦИЯ “

ДЕН НА ЮБИЛЯРА

МЕЖДУНАРОДЕН ДЕН НА ВЪЗРАСТНИТЕ ХОРА

КОЛЕДА И НОВА ГОДИНА
  

	9. Участия в общински и регионални фестивали, прегледи, събори, конкурси и др.
- НФ на етносите „ На една земя под едно небе “ – с. Батишница
- ФФ „ Жива вода “ – с. Каран Върбовка

- Празник на плодородието – с. Чилнов

- ФФ „ От Дунав до Балкана “ – гр. Борово

- Събор на Хърцоите – с. Кацелово

	10. Участия в национални и международни фестивали, прегледи, събори, конкурси
- ФФ „ Северняшка китка “ – гр. Павликени
- НФФ „ С хоро и песен във Водица всяка есен “

-

-

-

	11. Проекти, чиято реализация продължава и през 2022 г.


	12. Планирани за разработване през 2022 г. нови проекти 

-

-

-



	АДМИНИСТРАТИВЕН КАПАЦИТЕТ

	   1. Субсидирана численост на персонала   - ......1бр............  щатни бройки
1. Атанаска Николаева Дончева -  секретар  -  образование – средно-специално
2. ...................................................- библиотекар - образование висше/бакалавър
3. ........................................................................................................................
4. ........................................................................................................................

5. .........................................................................................................................

	2. Планирате ли повишаване на квалификацията на работещите в читалището? 

-

-

-



	МАТЕРИАЛНА БАЗА

	1. Сградата има ли застраховка  - НЕ

	2. Състояние на сградния фонд – Сравнително добро общо състояние. Има нужда от ремонт на покрива.



	ПРОГНОЗНИ ДАННИ ЗА СОБСТВЕНИТЕ ПРИХОДИ В БЮДЖЕТ 2022г.

	1. Очаквани приходи от проектно финансиране:                                              лв.

	2. Очаквани приходи от управление на читалищната собственост (сгради, помещения, земя и др.) и/или друга допълнителна стопанска дейност: 2400      лв.

	3. Очаквани други приходи, вкл. приходи от дарения и спонсорство:

	4. Планирани приходи от членски внос:                                  64                            лв.

	 Дата:  15.11.2022 г.                                    Председател на читалището:

                                                                          /Габриела Иванова Манджарова-Димова/




